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À TOUS LES AUMÔNIERS DU SYNDICAT DES MÉTALLOS TRAVAILLANT CHEZ BRIDGES OF CANADA : 
 
Bulletin no 1 sur les négociations des aumôniers du Syndicat des Métallos – Sondage sur les négociations 
 
Bonjour, 
 
Comme vous le savez sans doute, notre première convention collective de travail (CCT) avec notre employeur, 
Bridges of Canada, prendra fin le 31 mars 2022. Cela signifie que nous entreprendrons des négociations sous 
peu en vue du renouvellement de notre convention collective. La présente mise à jour est la première d’une 
série sur les négociations et les questions s’y rapportant soulevées pendant le processus.  
 
1) Sondage sur les négociations des aumôniers – Veuillez le remplir le plus tôt possible. 

 
Le sondage sur les négociations vous a été envoyé par message texte le 26 janvier 2022. Vous pouvez 
aussi y accéder en cliquant sur ce lien :  

 
 

1976usw.ca/chaplains-bargaining-survey 
 
 
 

Il est très important pour nous d’obtenir vos opinions dès le début des négociations en vue du 
renouvellement de la convention collective. Nous vous prions de bien vouloir remplir le sondage et de 
nous informer de vos priorités et préoccupations concernant le lieu de travail afin que nous puissions 
tenter de les résoudre avec l’employeur à la table de négociation.  

 
2) Assemblées générales des aumônières et aumôniers 

 
Nous organisons actuellement les premières assemblées générales des membres qui auront lieu par Zoom 
le jeudi 17 février 2022. Lors de ces réunions, nous discuterons des résultats du sondage et solliciterons 
d’autres informations de votre part en vue des négociations. Nous discuterons également du processus 
de négociation et de ce à quoi nous pouvons nous attendre dans les prochains mois. Nous tiendrons deux 
assemblées afin d’assurer la participation des aumôniers dans les régions de l’Est et de l’Ouest. Les 
assemblées auront lieu aux heures indiquées ci-dessous, que nous vous demandons d’inscrire dans vos 
calendriers. Nous vous ferons parvenir l’invitation aux assemblées Zoom sous peu. 

 
a) Assemblée des membres-aumôniers – régions de l’Est (avec interprétation en français) 

Jeudi 17 février 2022 à 18 h HNE (19 h HNA; 15 h HNP) 
 



Participer à la réunion Zoom 
https://us06web.zoom.us/j/86390549898?pwd=dWorQ0hjK0xHS20vaUhkdUx2aUxwZz09 

 
ID de la reunion :  863 9054 9898 
mot de passe : 723948 
Trouvez votre numéro local : https://us06web.zoom.us/u/kcxlD6Yc3B 

 
b) Assemblée des membres-aumôniers– régions de l’Ouest 

Jeudi 17 février 2022 à 21 h HNE (22 h HNA; 18 h HNP) 
 

Participer à la réunion Zoom 
https://usw-ca.zoom.us/j/81202484573?pwd=ZTBIdzJRSlJ1aGJkbWRDcm4zQlJYUT09 

 
ID de la reunion :  812 0248 4573 
mot de passe : 245426 
Trouvez votre numéro local : https://usw-ca.zoom.us/u/k8f6i1uKs 

 
Nous sommes impatients de vous voir aux assemblées! 
 

3) Réduction du travail des aumôniers en raison de la COVID-19 
 

Même si nous comprenions l’importance de la sécurité des détenus et des travailleurs pendant ces temps 
difficiles, nous sommes déçus de voir que Bridges et SCC ont choisi de forcer une mise à pied d’aumôniers 
comme solution aux cas croissants de COVID dans nos lieux de travail. SCC a pris la décision de réduire les 
heures, plutôt que de permettre aux aumôniers de continuer à travailler à distance sur appel comme le 
gouvernement fédéral l’a fait pour d’autres fonctionnaires. Cette mise à pied fait à nouveau ressortir 
l’importance d’intégrer de meilleures dispositions sur la sécurité d’emploi dans notre convention 
collective. Celles-ci constitueront une priorité à la table de négociation. 
 
L’entreprise était censée envoyer les Relevés d’emploi dans les cinq (5) jours suivant l’interruption de 
travail. Si vous n’avez toujours pas reçu votre relevé d’emploi ou éprouvez des difficultés à présenter une 
demande des prestations d’assurance-emploi, n’hésitez pas à communiquer avec nous immédiatement 
afin que nous puissions vous aider à les résoudre. 
 
Veuillez également nous informer de toute annulation ou réduction de vos heures de travail dans un court 
préavis afin que nous puissions voir si ces réductions contreviennent au Code canadien du travail ou à 
notre convention collective.  

 
 
Si vous avez des préoccupations ou avez besoin d’aide du syndicat, veuillez communiquer avec votre délégué 
régional directement (voir ci-dessous) ou écrire à chaplains@usw.ca.  
 
Solidairement, 
 
L’équipe de négociation des aumôniers du Syndicat des Métallos 
 
Todd Brown (président d’unité, région du Pacifique) 
Ed Hilchey (délégué, région des Prairies) 
Desmond Khanoo (délégué, région de l’Ontario) 
Sean Michael Gardner (délégué, région du Québec) 
Gordon Driedger (délégué, région de l’Atlantique) 
 
Pour vous inscrire aux mises-à-jour par texto de la Section locale 1976, veuillez texter « aumonier1976 » à 32323. 


